
VERBALE N. 1 DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER LA PROCEDURA DI SELEZIONE 

INTERNA PER L’INDIVIDUAZIONE DI N. 2 IMPIEGATI AMMINISTRATIVI – AREA 

SEGRETERIA GENERALE, AFFARI LEGALI, RISORSE UMANE – ACQUISTI, GARE E 

CONTRATTI: IMPIEGATO AMMINISTRATIVO, LIVELLO III CCNL COMMERCIO – COD. 

SELEZIONE 002/SA/III 

 

Il giorno 20/10/2022 alle ore 15:00 si è riunita in Reggio Calabria presso la sede di Hermes Servizi 

metropolitani srl, la Commissione composta dai Sigg.ri: 

- Ing. Antonino Russo – Presidente; 

- Dott. Lorenzo Marino – Componente; 

- Dott.ssa Vittoria Martino – Componente, 

nominata dal CdA di Hermes nella seduta del 20/09/2022 per la selezione di n. 2 impiegati amministrativi 

– Area Segreteria Generale, Affari legali, Risorse Umane - Acquisti, gare e contratti: Impiegato 

amministrativo livello III CCNL Commercio – cod. selezione 002/SA/III, rivolta al personale dipendente 

della società, a seguito dell’avviso del 02/08/2021. 

La Commissione ha ricevuta dalla Dott.ssa Antonella Vitaresi, dipendente di Hermes, in qualità di 

Responsabile del procedimento di selezione, n. 7 fascicoli relativi ai candidati. 

I fascicoli risultano tutti sigillati e pervenuti nei termini, pertanto si procede alla loro apertura in ordine 

alfabetico: 

1) CASCIANO ANITA – prot. 0153015 del 24/08/2021; 

2) FILANGIERI DANIELA – sono presenti n. 2 buste: prot. 0155253 del 26/08/2021 e prot. 

0156374 del 30/08/2021 (integrazione); 

3) LEMMA ANTONELLA – prot. 0155663 del 27/08/2021; 

4) PALETTA MARIA CONCETTA – prot. 0157201 del 23/08/2021; 

5) PUTORTI’ MARIA – prot. 0157201 del 31/08/2021 ore 10:17; 

6) TORTORELLA EURIDICE – sono presenti n. 2 buste: prot. 0153410 del 26/08/2021 e prot. 

0156325 del 30/08/2021 (integrazione); 

7) ZINDATO GIUSEPPE – prot. 0156030 del 27/08/2021. 

Al termine della verifica del contenuto formale dei 7 fascicoli, è risultato che i candidati: 

1) FILANGIERI DANIELA – nell’integrazione ha presentato un ulteriore CV; 

2) TORTORELLA EURIDICE – nell’integrazione ha presentato un ulteriore CV; 

3) PUTORTI’ MARIA – ha presentato un CV privo della sottoscrizione in tutte le sezioni. 

Pertanto a norma del combinato disposto dell’art. 6 comma 3 e del l’art. 7 dell’avviso di selezione la 

candidata Putortì Maria viene esclusa dalla partecipazione alla prova selettiva. 

Per i candidati Filangieri e Tortorella verrà tenuto in considerazione solo l’ultimo CV trasmesso quale 

integrazione documentale. 



Pertanto, tutte le domande di partecipazione risultano correttamente compilate, sottoscritte, complete e 

presentate nei termini, pertanto la Commissione decide di avviare l’esame e la valutazione dei titoli per 

l’attribuzione dei punteggi ai sensi dell’art. 9 dell’avviso di selezione come da allegato 1. 

Al termine dei lavori la Commissione decide di svolgere i colloqui, i cui contenuti saranno scelti sulla base 

delle indicazioni contenute nell’avviso di selezione, giovedì 10 novembre 2022 dalle ore 15:00 presso la 

sede di Hermes, e dispone di trasmettere il presente verbale, completo dell’allegato 1 e della griglia di 

convocazione, al RUP per la pubblicazione sul portale della trasparenza di Hermes. 

Del che viene redatto il presente verbale che viene letto, confermato e sottoscritto il 20/10/2022. 

 

f.to Ing. Antonino Russo 

  

 dott. Lorenzo Marino 

 

 dott.ssa Vittoria Martino 

 

 

 

 

 


