Procedura di selezione per l'individuazione di un Responsabile Area IT qualifica: Responsabile,
livello I CCNL Commercio - cod. selezione 001/I'T/I
rivolta al personale dipendente della societd Hermes Servizi Metropolitani srl

ESTRATTO VERBALE N. 3 DEL 06/09/2022
AMMESSI/ESCLUSI E CONVOCAZIONE COLLOQUI

Visto I’art. 7 dell’avviso di selezione 1’esame della documentazione prodotta viene riassunta nella
sottostante tabella:

Nominativo Termine Modalita di Sottoscrizione Copia Curriculum Equipollenza
presentazione presentazione | autografa in fotostatica Vitae Titolo Studio
domanda domanda originale o del estero

firma digitale documento

di identita

D’Errigo Conforme Conforme Conforme Conforme Conforme NA
Filippo
D’Ascola Conforme Conforme Conforme NON NON NA
Paolo CONFORME CONFORME
(I1 documento (CV non
di identita corredato
non risulta dall’attestazione
allegato alla di veridicita
domanda) prevista
dall’art.6

dell’avviso)

All’esito delle verifiche, la commissione scioglie la riserva e stabilisce il seguente esito:

Nominativo Ammissione
D’Errigo Filippo Ammesso al colloquio
D’Ascola Paolo NON AMMESSO

Si da mandato al responsabile del procedimento di disporre 1’esclusione dalla selezione del candidato
Dascola Paolo e di comunicare tale esclusione all’interessato, secondo le previsioni dell’avviso (art.7
comma 4).

E confermata la data dei colloqui per il 15 settembre 2022 alle ore 16.00, presso la sede Hermes
Servizi Metropolitani srl, Via Sbarre Inferiori 304/A.



