HERMES SERVIZI METROPOLITANI SRL
AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI N. 4 POSIZIONI NON DIRIGENZIALI, AREA INFORMATICA,
VARI LIVELLI, CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO

DIARIO DEI COLLOQUI ORALI
Profilo Programmatore PRO2024 e Tecnico informatico — TIN2024

Giorno 1 luglio 2025 dalle ore 15.00 presso la sede di Hermes Servizi Metropolitani srl, via

Sbarre Inferiori 304/A

Profilo Sistemista S1S2024
Giorno 3 luglio 2025 dalle ore 15.00 presso la sede di Hermes Servizi Metropolitani srl, via

Sbarre Inferiori 304/A

I candidati dovranno presentarsi muniti del documento di identita per il riconoscimento.

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA ORALE

Ai fini dell’espletamento della prova orale la commissione, sulla base delle competenze e
conoscenze oggetto della valutazione, definisce i seguenti criteri di attribuzione del punteggio

(Punteggio massimo attribuibile per la prova orale 40 punti):

a) aderenza della risposta al quesito rivolto e completezza della stessa, punteggio da 1 a 10;

b) capacita di esporre in modo esauriente, chiaro ed articolato I’argomento proposto, punteggio da
1a10;

¢) capacita di utilizzare il linguaggio tecnico-giuridico appropriato, punteggio da 1 a 10;

d) grado di approfondimento degli argomenti affrontati, punteggio da 1 a 10.

Ad ogni candidato saranno sottoposti 3 quesiti sugli argomenti oggetto della prova orale, per come
indicati nell’avviso. Ai fini della verifica delle competenze linguistiche attestate nei curricula, sara

richiesta la lettura e comprensione di un breve testo.
La commissione esaminatrice

Ing. Fabio Vincenzo Nicita

Ing. Giacomo Genovese

Avv. Andrea Guarna



